EFCTOS DEL TRAUMA MULTIPLE EN LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS
Michael White
Resumen traducido

Las personas con experiencias traumdticas recurrentes suelen tener:

Sentimientos de vacio, desolacion y no tienen esperanza

Llenas de desesperanza y pardlisis

Creyendo que nada de lo que hagan afecta su vida o los hechos que la rodean
Pierden el sentido de ser persona

Han perdido contacto con el sentido particular y valioso de quien son: el sentido de
si mismo (sense of myself)
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En la experiencia traumdtica tenemos dos historias; el frauma y el cémo responde la
persona y los fundamentos de esta respuesta: qué es a lo que dan valor en su vida.

Si pensamos en la identidad como un “territorio” de vida, con la experiencia traumdtica
recurrente, ésta se encoge y al encogerse hace dificil que_

% Las personas sepan cémo proceder en la vida
Hace dificil que continden adelante con sus proyectos personales
Que hagan reales sus planes de vida
Todas las cosas a las que la persona daba valor se reducen, se disminuyen, se
devaltan en su significado
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Las experiencias traumdticas recurrentes:

Dan la sensacién de si misma disminuida

Hace dificil ver lo que es valioso para ellos

Invalida los propdsitos que la persona tiene en su vida

Invalida las emociones del vivir

Tiene un efecto corrosivo para lo que la persona sostiene como valioso en su vida
Por esta corrosién puede ser muy dificil en el contexto terapéutico evocar a que es
a lo que estas personas dan valor en su vida

%

XX X ox

Para esto es muy importante ayudarlas a recuperar lo que ellas atesoran y esto se puede
hacer por medio de una audiencia.

BUSCAR UNA AUDIENCIA PARA LO QUE LAS PERSONAS VALORAN
Michael White

No siempre que se trabaja con personas que han vivido una experiencia traumdtica, nos es
fdcil encontrar o descubrir a qué le dan valor. Y este es el primer paso en este trabajo.

En el contexto del trauma, a lo que las personas dan valor, con frecuencia es disminuido o
totalmente descalificado. Por eso las personas toman medidas para mantener a salvo lo que
es precioso para ellos, y estas medidas por lo comun, involucran el mantenerlo en secreto
lejos de los demds.



El segundo es buscar una audiencia que valide lo que es precioso para la persona que nos
consulta. A las personas que participan se les llama "testigos externos”. Término prestado
del campo de la antropdloga Barbara Myerhoff de la cultura norteamericana.

Cuando se llega al punto de la conversacion en que la persona que nos consulta ha hablado
acerca de lo que valora, se le pide que espere y sea una audiencia a la conversacién con los
testigos externos. Y entonces se empieza a entrevistarlos acerca de lo que escucharon de
la historia de las personas que nos consulta.

Lo que es crucial en las respuestas de los testigos externos es lo que les "resuena”, NO es
su papel dar respuestas empdticas, dar consejos, expresar opiniones, hacer juicios, sefialar
fortalezas o recursos, alabar o formular intervenciones,

La tarea de los testigos externos es re-presentar en una manera ricay reconocida a lo que
la clienta que nos consulta da valor en la vida-

Se entrevista a los testigos externos en presencia de la persona que nos consulta y quien
es el centro de la reunion.

La entrevista tiene 4 categorias de investigacion:

1.- Expresiones particulares:
Preguntar a los testigos externos qué les llamé la atencion de lo que dijo la persona que nos
consulta, qué les llegé que les dio un sentido de lo que es valioso para ella.

Es importante que la persona central (la que nos consulta), NO participe en las
conversaciones, solo los testigos externosy yo. La persona central solo escucha.

2.- Imdgenes de identidad:

Preguntar a los testigos externos:

¢qué les ha sugerido de la persona central lo que conté, su historia o narracién?
¢Cdémo les afecta y da forma a la imagen que tienen de ella como persona?

¢Qué les dice de lo que puede ser importante para ella?

¢Y qué dice de las convicciones que ella tiene en su vida?

¢En qué cree ella?

Que especule acerca de lo que para ella son sus propésitos, valores, convicciones,
esperanzas, suefios y compromisos.
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Es importante que los testigos externos hablen con la persona que entrevista
directamente, no con la persona central. Hablan conmigo (persona que entrevista) acerca
de la persona central no con ella. No es "cuando tu dijiste...” hacia ella, sino, "cuando ella
dijo.." hacia mi.

3.-Incorporar (dar forma) su interés:

No es posible escuchar historias significativas de la vida de las personas sin que nos llegue
o nos afecte personalmente de alguna manera. Por algo nos enganchamos con aspectos
particulares de la historia de las personas. Lo que escuchan los testigos externos tiene
reverberaciones en sus propias vidas. Estas reverberaciones focan experiencias
especificas de sus historias personales que vienen a su memoriay la iluminan. El interés no
solo es académico o profesional, es personal: en la medida de que los Testigos Externos



pongan su interés en las expresiones de la historia de la persona central en la historia de
sus propias vidas, el interés se incorpora. E incorporar nuestro interés en esta manera es
una manera poderosa de autentificarla.
Preguntar:
% ¢Por qué se sintieron atraidas a ciertos aspectos de la historia de la persona que
nos consulta?
% ¢Qué imdgenes de la identidad de la persona central ha tocado una cuerda en sus
historias personales (de los testigos externos)?

4.- Reconocer catarsis (en el sentido de la tragedia griega, que te lleva a otro lugar en tu
vida, te lleva a ser distinto):

Cuando la historia de la vida de las personas toca nuestra propia experiencia, de manera
que resuena, inevitablemente nos mueve. Nos mueve en el sentido amplio:

¢a dénde me lleva en mis pensamientos esta experiencia?

En términos de reflexionar sobre nuestra propia existencia

En términos de entender nuestras propias vidas

En términos de especular acerca de conversaciones que tengamos con otros

En términos de opciones para acciones en el mundo, por ejemplo en relacién a
replantearnos lo que nos parece precioso en nuestras propias historias.
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Experienciar el reconocimiento de los movimientos de los testigos externos en sus propias
vidas a partir de la propia historia (la persona central) es invariablemente de una
extraordinaria validez y de un potencial restaurativo.

Catarsis en sentido griego:

La idea comUn de catarsis es que ante una experiencia traumdtica, hay sustancias como el
dolor que se mantienen bajo presién en elsistema emocional, como el vapor en una mdquina.
Y la idea de que sanar es el resultado de la descarga o liberacidn de estas sustancias.

En el sentido de la tragedia griega significa:

% Simovia a la audiencia a otro lugar en sus vidas

% Si proveia el impetu para la audiencia, para volverse otro de cuando empezd la
actuacion

% Si al ver el drama tan poderoso, la audiencia podria pensar diferente acerca de su
vida

% O si tenian una perspectiva diferente sobre su propia historia

% O si se comprometian nuevamente con ciertos valores preciosos y convicciones

% O si tenian nuevas ideas acerca de cémo podrian proceder en la vida, maneras que
fueran mds en armonia con esos valores y convicciones

Aplicar esto al proceso, entonces volver a la persona central y entrevistarla con las

mismas 4 categorias que a los testigos externos.

1.- {qué escuchd la persona central que le llegd, qué le atrajo, que captd su imaginacién
acerca de los detalles de lo que capté su atencién o su imaginacién?

2.- Entrevistar a la persona que nos consulta sobre las metdforas o las imdgenes
mentales que le vinieron al escuchar a los testigos externos: Al escuchar, ¢qué



imdgenes vinieron a tu mente? ¢te diste cuenta de algo acerca de tu vida? ¢Como
afecta a tu idea de quien eres como persona?

En este momento entrevistar sobre imdgenes que reflejan su identidad:
% ¢qué dice esto acerca de lo que es importante para ti, acerca de tus propésitos
en la vida?
% (tienes la sensacién de lo que esto refleja acerca de tus convicciones, acerca
de tus esperanzas en la vida?

3.- Entrevistar a la persona central acerca de su sentido de por qu+é se puede relacionar
con lo que escuché de los testigos externos. Esto la anima a que identifique esos aspectos
de su experiencia personal que resonaron con lo que le atrajo de las respuestas de los
testigos externos.
"Haz hablado de lo que te llegd,
% ¢(qué de esto que te llegd en términos de tus propias experiencias en la vida?
# ¢qué tocd en relacion con tu propia historia? ¢algunos recuerdos se iluminaron?
“* ¢Hay algo mds que se te haya hecho mds visible acerca de tus experiencias
personales que explicarian por qué te sentiste tan atraida a lo que
escuchaste?...."etc.

4.- Preguntar para dar una oportunidad a la persona que nos consulta para “identificar”y
expresar catarsis que le de a ella un cuadro para hablar acerca de a dénde la llevaron las
respuestas de los testigos externos.

% ¢Cudl es tu sensacion de a dénde te han llevado estas conversaciones?

% ¢En qué lugar estds ahorita que no estabas al principio de estas conversaciones?

% iQué podemos predecir para el futuro en base a lo que te diste cuenta?

ESTRUCTURA DE LA CEREMONIA DE DEFINICION

Re-define la identidad de las personas. Tiene tres partes:

1.- El contar (telling)

Hay una doble historia, la de la tragedia y la de la respuesta a la tragedia en forma que
hace visible a lo que le da valor en la vida. Los testigos externos no participan.

2.- El re-cuento de lo contado (re-telling of the telling)
Cuando se ha desarrollado un punto donde hay claridad acerca de lo que para la persona es
valioso, se prepara una respuesta externa.

Los testigos externos se comprometen en una re-presentacion vivida de lo que para la
persona central es importante. En esta ocasién ésta es una audiencia, escuchando:
% Lo que les atrajo (expresion)
Metdfora e imdgenes mentales (imagen)
Lo que resuena en términos de su propia experiencia (incorporacién)
A dénde las mueve (catarsis)
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Es una entrevista estructurada de acuerdo a las 4 categorias. Nada de dar consejo,
opiniones, afirmaciones, sefialar lo positivo. Esto no da resonancia.

Es en funcidn de la persona que nos consulta, qué te llama la atencidn de lo que oiste que
puede ser realmente significativo para la persona central.

3.- El re-cuento del re-cuento (re-telling of re-telling)

Volver a la persona central: su respuesta a lo que oy6 de los testigos externos y los 4
pasos: expresion, imagen de esta expresion, resonancia personal, y catarsis. Los testigos
externos solo escuchan.
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