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LAMINA 2

¢QUE ES LA IDENTIDAD?

La identidad: un concepto dinamico y polisémico

e  Complejo: abarca aspectos personales, culturales y sociales

o Dindmico, en constante cambio.

o Polisémico: su significado no es univoco, no existe consenso.

e  Mdltiples interpretaciones segun contexto y perspectiva
Estudiado por diversas disciplinas (filosofia, antropologia, psicologia, sociologia y
estudios de género)

Aristoteles (384 AC - 322 AC)

e Identidad = esencia 0 naturaleza que define algo a lo largo del tiempo

e  Propiedad que proporciona continuidad y estabilidad a las cosas

e Influyente en la filosofia occidental y base de la ontologia (que es el ser, naturaleza
de la existencia)

Nietzsche (1844 - 1900)

e Identidad = proceso de auto-creacion y responsabilidad individual

e  (Cuestiona la identidad fija y permanente como herramienta de control social y
politico

e  Ejemplo: Instituciones sociales aprovechan concepciones esencialistas de género y
raza para control y estereotipos

e  Propone convertirse en "artista de su propia vida" en lugar de buscar una identidad
preexistente

Freud (1856 — 1939)

o Identidad es influenciada por factores psicolégicos (infancia, relaciones
interpersonales, conflictos internos)
Se desarrolla a lo largo del tiempo a través de procesos complejos

e |dentificacion en lugar de identidad: transformacion y asimilacion de atributos de
otros

e Identificacion puede ser positiva 0 negativa, aprobando o rechazando ciertos
aspectos de otros

Heidegger (1889 - 1976)

e  Desafia laidea de esencia o identidad fija y permanente

e |dentidad fluida y cambiante, influenciada por nuestra relacion con el mundo y los
demas

e  Propone el Dasein como nueva forma de pensar la existencia, enfocandose en
temporalidad y relacion del ser humano con el mundo

e  (Critica la abstraccion y generalizacion de la esencia, buscando capturar la
singularidad de las cosas

En suma

e Teoria moderna desafia las ideas cldsicas de identidad y presenta nuevas
perspectivas




Identidad como construccion y negociacion constante, sujeta a experiencias,

procesos psicologicos e interacciones sociales
Reconceptualizacion de la identidad permite cuestionar estereotipos v sistemas de

control social
Seres _humanos en permanente estado de destruccion vy creacién, abiertos a

posibilidades cambiantes




HOY ENTENDEMOS
QUE LA IDENTIDAD...

Es necesaria

Nos permite diferenciarnos

Es cultural e histdrica

Es fluida y puede ser contradictoria
Es parcial y depende del contexto
Se organiza de manera jerarquica

Nombrarse o ser nombrada




LAMINA 3
HOY ENTENDEMOS QUE LA IDENTIDAD...
Es necesaria

Proporciona un sentido de pertenencia y continuidad.
Sin una identidad clara, podriamos caer en la confusion v la locura.

El sentido de identidad nos permite diferenciarnos

Es el reconocimiento de caracteristicas individuales

Permite la construccion de una autoimagen.

Nos ayuda a comprendernos como individuos unicos.

Permite el reconocimiento de caracteristicas colectivas

Permite diferenciarnos de otros individuos o grupos.

Permite la formacion de comunidades

Es relevante en diversos contextos, como sujetos, instituciones, grupos, familias,
comunidades, movimientos sociales y naciones

Define 1o que somos y lo que no somos en relacion con diversas categorias
sociales.

Establece roles y expectativas en la sociedad

Ejemplo: la identidad profesional (profesoras, psicélogas).

Es cultural e histdrica

Esta influenciada por factores culturales e historicos

Se construye en el lenguaje y en relacion con otras personas

No es natural, se desarrolla en contextos sociales y culturales.

Ser "mujer” 0 “blanca” 0 “negra” o “trans” no es natural.

Las categorias de raza y género son construcciones culturales, no no se basan en
diferencias biologicas innatas, sino en percepciones y practicas sociales
compartidas dentro de una cultura.

Las variaciones genéticas # categorias raciales como "blanco” o "negro”.

Las categorias raciales han sido utilizadas histéricamente para establecer
jerarquias y justificar discriminacion.

Las teorias antirracistas y decoloniales destacan que las identidades subalternas se
construyen en oposicion a una identidad primaria y central.

El feminismo y la teoria de género muestran como la identidad de género se forma
a través de las normas y expectativas sociales de una cultura determinada.

Trans # machi, hijra, dos espiritus, etc.

Los roles y las expectativas se asignan a partir de caracteristicas biologicas de los
individuos

Es parcial y contextual

Es parcial y solo abarca ciertos aspectos de nuestras experiencias vy
caracteristicas.

Puede manifestarse de diferentes maneras segun el contexto.

Ejemplo: una persona enfatiza su identidad profesional en un entorno laboral y su



identidad de género o étnica en un entorno familiar.

Puede variar segun las circunstancias y las interacciones con otras personas.
Ejemplo: una persona es considerada cristiana en un pais musulman,
independientemente de sus creencias personales.

Ciertas identidades pueden ser mas relevantes en diferentes momentos de la vida,
como la identidad de madre en una mujer que amamanta.

Es fluida y potencialmente contradictoria

Es fluida: cambia a lo largo de la vida.

Roles sociales / gustos / creencias / posiciones politicas / etc

Cambia de acuerdo al contexto en el que se encuentre una persona.

Ser madre, ser profesional, ser amante, etc.

Las identidades se superponen

Soy una madre judia, una profesora feminista, una lesbiana poliamorosa.

Las identidades pueden ser contradictorias

Mapuche y chilena, poliamorosa y celosa, cristiana y atea, alcohdlica y abstemia,
lesbiana y pansexual

Depende del contexto qué identidad prime: de las expectativas, de la audiencia, de
voluntad politica, de los costos

Las identidades, en plural, son jerarquicas.

Algunas pueden considerarse mas importantes o0 valiosas que otras (en sociedades
y comunidades determinadas)

Las jerarquias pueden ser explicitas o implicitas y pueden manifestarse en
diferentes aspectos de la vida social.

Ejemplos: discriminacion y marginacion de ciertas identidades raciales o étnicas,
expectativas desiguales para hombres y mujeres, roles subalternos para las
identidades femeninas

Algunas identidades se exhiben mas abiertamente que otras debido a las jerarquias
sociales (heterosexual / lesbiana /// doctora / trabajadora sexual)

Nombrarse a una misma

La representacion de la identidad nos permite nombrarnos y posicionarnos en
relacion con otros.

La identidad no es s6lo una cuestion subjetiva, también tiene elementos de como
quiero presentarme ante el mundo.

Qué me acomoda mas

Qué tiene mds costos

Qué me hace mas sentido para representar mi experiencia y subjetividad

¢Me siento mujer? Poder hacerme la pregunta es un privilegio

Ser nombrada

nou

Me nombran “‘mujer, “rara’, “india”, “loca”
Apropiacion del insulto



LA IDENTIDAD PARA EL FEMINISMO

* El concepto de identidad es clave en la teorias feminista
* Roles de género

« Autodeterminacion

* Interseccionalidad

* Transfeminismo




LAMINA 4

LA IDENTIDAD EN EL FEMINISMO

El concepto de identidad es clave en las teorias y politicas feministas

Para buena parte del feminismo, la identidad de género es una jaula, es impuesta y sirve a
la opresion de las mujeres, a través de los roles y las expectativas de género.

Roles de género

La sociedad asigna roles y expectativas especificas a las personas basandose en su
género. Estos roles de género son construcciones sociales y perpettan estereotipos y
desigualdades.

Autodeterminacion

El feminismo aboga por el derecho de las personas a definir y expresar su propia
identidad, libre de las expectativas y presiones de género impuestas por la sociedad.
Interseccionalidad

El feminismo interseccional reconoce que la identidad de una persona esta compuesta
por multiples factores, como género, raza, clase social, orientacion sexual vy
discapacidad. Estas intersecciones pueden afectar las experiencias y oportunidades de
las personas de maneras unicas.

Transfeminismo

Reconoce que la identidad de género de una persona puede no coincidir con el sexo
asignado al nacer. Las personas pueden identificarse como mujeres, hombres, no
binarias, género fluido, entre otros. Y abogan por la libertad de las personas para expresar
su género de la manera que elijan, independientemente de las normas y expectativas
sociales.



hermana

feminista

terapeuta narrativa

chilota iodist
latina periodista

pansexual eseritora

latinoamericana transfeminista

madre

socialdemdcrata

blanca @
E]
soltera

bipolar hija.de un-ejecutado politico

mediana edad
bilingle

magister catlover

amiga

cisgénero
chilena

devota de ixcacao

santiaguina

pareja

clase media

licenciada

antiautoritaria

profesora

mujer

C4

poliamorosa

sobreviviente del céncer

tallerista




LAMINA 5

MI MAPA

La identidad es una suma de categorias identitarias que se superponen y cobran

importancia o desaparecen segun el contexto, el momento de nuestras vidas y la

compafiia.

Categorias de identidad

e  Sociales / ideoldgicas / historicas / juridicas / sexuales / de género / espirituales /
raciales / geograficas

e  Algunas categorias pueden parecer objetivas pero tienen componentes ideoldgicos
(edad, raza, género, etc)

e  Otras que parecen neutras forman parte de un discurso juridico

¢COmo nos presentamos?

e  Seleccionamos ciertas categorias de identidad para describirnos y las organizamos

en un orden especifico.

La eleccion de categorias y su orden depende de:

Nuestras ideas sobre nosotros mismos

Nuestros valores

Lo que queremos comunicar a la audiencia

La relevancia en el contexto

Contexto y relevancia

e  Elcontexto en el que nos presentamos afecta la forma en que nos identificamos.

o Yo, inadecuada

Ejemplos de presentacién en diferentes contextos

o Aplicacion de citas: cat lover, mama, fit, bebedora de cerveza artesanal, amante de
la palta
Curriculum vitae: periodista, magister, santiaguina, profesora, de la USACH

o Cita médica: sobreviviente del cancer, poliamorosa, amante del chocolate, bebedora
de cerveza, catlover

o Presentacion ante un curso como este: feminista, cisgénero, periodista, tallerista

Influencia de otros en nuestra identidad

e La forma en que otras personas nos identifican puede afectar nuestra
autopercepcion.

e  Las categorias de identidad provienen de cddigos culturales, historicos y situados.

e  Algunas veces de manera negativa

e laidentidad como ofensa

Conclusiones

e Las categorias de identidad son complejas y fluidas, y pueden variar segun el
contexto y las interacciones con otros.

e Laidentidad no es un fendmeno aislado, sino que se construye a través de nuestras
relaciones y experiencias.




LGBTQ+

lesbianas
gays
bisexuales
transgénero

queer / cuir

intersexuales
poliamorosos
asexuales
kink

otros




LAMINA 6
IDENTIDADES LGBTQ+
Comparten:

Minoria. Diversidad de la norma (qué se debe hacer/ cémo se debe ser). Minoria en
el sentido de que escapa a lo dominante. A lo heteronormado / géneronormado.
Opresidn por un sistema de sexo/ género normativo (heterosexista y oposicional: ya
veremos lo que significa esto). Han sido y son discriminados y violentados en
multiples niveles.

Patologizacién. Han sido (y son) patologizados, por la ciencia médica, la psicologia,
la sociedad)

Criminalizacién. Han sido (y son) criminalizados. En Chile la sodomia estuvo
penalizada hasta 1999, gracias a la lucha de movimientos gays (con la oposicion de
la derecha casi en pleno). Alun hay parlamentarios que se opusieron a su
despenalizacion. Y hasta el afio pasado (2021) aun la edad de consentimiento era
de 14 afios para relaciones heterosexuales y 18, homosexuales.

Las diferencian

La cultura dominante los confunde (raritos, cuir). Sin embargo:

Contempla identidades de género (cuir, transgénero, intersex), orientaciones
sexuales (asexual, bisexual, léshicas, gays) y estilos de vida (kink, poliamor)

Cada grupo ha desarrollado sus propios lenguajes, culturas, luchas y teorias

El arcoiris representa una diversidad que no siempre existe en la practica (en los
movimientos, en los espacios publicos, en el acceso a beneficios, etc.)

La bandera de, arcoiris no es el Unico simbolo de la comunidad LGBTQ+.

Triangulo rosa

Después de la 2GM y hasta 1978 se utiliz6 el tridangulo rosa como reapropiacion
Triangulo negro -> leshianas, trabajadoras sexuales, mujeres que usaban
anticonceptivos, entre otras mujeres de sexualidades abyectas.

Triangulo rosa = Afeminados, presuntos homosexuales

220 mil asesinados en los campos

El triangulo se usa de entonces para representar la union del movimiento
homosexual y para asociar simbodlicamente la homofobia a las atrocidades del
nazismo.



CRITICAS AL CONCEPTO LGBTQ+ Y SUS SIMBOLOS

» Artificialidad

* Frivolidad

* Colonialismo

* Despolitizacion

* |dea del orgullo




LAMINA 7

CRITICAS AL CONCEPTO LGBTI+ Y SUS SIMBOLOS

Artificialidad

e  Agrupacion artificial de identidades, comunidades y luchas, a veces en disputa.
Ejemplo: Movilh

o Asexuales, intersexuales, lesbianas y transexuales no siempre incluidos en
organizaciones y demandas LGBT.

e  Existencia de jerarquias y marginacion de ciertos grupos dentro del movimiento.
Ejemplo: Gays ocupando espacios y marginando a otros grupos

e Identidades no facilmente reconciliables y desconfianzas entre diferentes grupos.
Ejemplo: Desconfianzas entre gays, lesbianas y queer

e  Culturas y demandas de comunidades intersexuales y otras, marginales dentro del
movimiento.

Frivolidad

e El arcoiris representa diversidad y alegria, pero la critica apunta a una posible
frivolidad en eventos como la Gay Parade.

e  Se sugiere conmemorar la lucha y honrar a los muertos, en lugar de celebrar.
Comparacion con el Dia de la Mujer o el Dia del Trabajador

Critica a la idea del orgullo

e  Orqullo representa fin de autodesprecio y salida del closet.

e  Se critica la identificacion del movimiento LGBTQ+ con el orgullo, sugiriendo
enfocarse en la discriminacion y luchas de millones de personas LGBTQ+ que aun
viven con miedo, tristeza y marginacion. Ejemplo: Pobreza, falta de acceso al
empleo, proteccion familiar y salud.

Internacionalizacion

e  C(ritica al caracter internacionalista y colonizado de las luchas LGBTQ+, adoptando
lenguajes de paises del norte e invisibilizando historias e identidades locales.

e  C(ritica a conceptos como "gay" y "queer” por su origen extranjero.

Falta de politicidad

e  Elconcepto de lo LGBT no es necesariamente politizado.

e No hay necesariamente disidencia, conciencia de injusticia o voluntad de
articulacion en la diversidad. Ejemplo: Existencia de homofobia, transfobia y
misoginia

e  Pérdida del potencial disruptivo de simbolos como las banderas LGBT vy trans.
Ejemplo: Inclusion de banderas en productos como iPhone



Los revolucionarios (cualesquiera que sea su condicién) se liberan de la

vergiienza que sentian cuando estaban sometidos y, al oponerse, se miran

y se dan a ver en forma diferente.

Jean Genet

LAMINA 8
ORGULLO Y CITA JEAN GENE
Defensa de la idea del orgullo

Black is beautiful
Trans is beautiful



i
|

e N FEEENN

fTCEUNEED

i
N

-
EECSNnNNOUONUNEEDE

NENITgE0ITHHE EEE

[ o M c |
= B3

NENMERUNHNERTNENY

]‘?

JoEBECCNETHAERwE

nHK/|

EFUNHNGESNE
i E D

X

cINEN

—
3

W EnEHEH

EHEENOENESR

E ™
| .

THAMNEN

FfHEN

-
=

i

THHENK

&

ElEmag

R EC

i f E e B wNU/TEEER

MEHrERNXE
fy:-0BNEEBE

T I

HO

EEENCERHHNEN

SSENeNEreEX




10



LAMINA 10 ]
CATEGORIAS DE LA IDENTIDAD DE GENERO Y LA ORIENTACION SEXUAL

+++

CRITICA A LAS ETIQUETAS DE IDENTIDAD DE GENERO
Marketing

Etiquetas como inventos del marketing (como l&pices para mujeres)
Productos de mercado para nichos cada vez mas especificos
Etiquetas como producto la pornografia, que también necesita nichos.

Colonialismo

Son categorias de género y orientacion sexual pre-fabricadas, importadas,
coloniales

Se presentan como universales.

Ignoran los elementos de raza, clase, nacionalidad, de cosmovision, creencias
culturales, valores, etc. en el que las identidades se desarrollan.

Reemplazan identidades locales en Latinoamérica, limitando la diversidad del
mundo

Vienen a explicarnos quiénes somos, pero no reflejan la diversidad y riqueza cultural
de nuestras propias identidades

Ciencia médica

El enfoque cientificista crea tipologias, separa, clasifica, analiza, describe.

Separar a los seres humanos, las identidades de género, las orientaciones en
subcategorias (cada vez mds especificos)

Crea una falsa sensacion de precision y exactitud, que ignora la complejidad y
fluidez de las identidades humanas.

Limita nuestra comprension de la diversidad y refuerza estereotipos.

Correlato en manuales de diagndstico psiquidtrico (DSM).

Parafilias convertidas en banderas.

Fijan las identidades

Riesgo de encorsetar las identidades y limitar la exploracion y el cambio

Las identidades de género, orientacion sexual y expresion de género son fluidas y
dinamicas, por lo que las etiquetas fijas pueden ser limitantes.

Hay que tener cuidado con no tomar las etiquetas demasiado en serio,
especialmente cuando se trata de personas en formacion o en proceso de
descubrimiento de si mismas.

Arbitrariedad

No nacen de la observacion de qué identidades, grupos, comunidades, modos de
existencia existen en la cultura
Lo que favorece el colonialismo

L s i B S
DEFENSA DE LAS ETIQUETAS / CATEGORIAS DE IDENTIDAD
Visibilizacién y empoderamiento



e Llas etiquetas ayudan a visibilizar identidades y practicas que han sido
histéricamente invisibilizadas o consideradas tabu.

e Adoptar una etiqueta puede ser empoderante al permitir que las personas se
nombren a si mismas antes de que otros las etiqueten.

e La auto-identificacion con una etiqueta puede ser un acto politico de disidencia y
posicionamiento en el debate social.

e  Visibilizany celebran la riqueza de la diversidad humana

e Danvoz alas expresiones minoritarias de esta diversidad

Construccidn de subjetividades diferentes

e  Encienden la imaginacion

e  Aporta un imaginario desde el cual construir identidades distintas a los modelos
dominantes heterosexual / heterosexual // Hombre / mujer

Creacion de comunidades y comunicacién con otros

e  Sereconocen y visibilizan culturas especificas que efectivamente existen.

e  Se crean comunidades nuevas que dan un espacio de pertenencia, proporcionando
una bandera identitaria bajo la cual unirse.

e  Reconocer y celebrar estas culturas puede ser valioso para quienes se identifican
con ellas.

Articulacién politica

Facilitan la comunicacion y la busqueda de personas afines, potenciales parejas, amigos

0 aliados politicos.

S A A S

¢SERIA MEJOR UN MUNDO SIN GENERQS?

e ;Unmundo sin géneros es un mundo mas homogéneo o mas diverso?

e ;Lo que se quiere eliminar son las jerarquias o la existencia de diversidad?

e  Paraeliminar las jerarquias sirve no nombrar?

e  Podria mas servir para ocultar diferencias y desigualdades

En relacion a lo LGBTQ*

e  Nonombrar las diferencias implica invisibilizarlas en favor de lo dominante

e  (Categorias paragua como "LGBTQ+"y "queer" pueden invisibilizar las desigualdades
de poder dentro del grupo ampliado.

o Subrepresentacion de bisexuales, asexuales e intersexuales y otros en estas
categorias. No basta decir “LGBTI" para que los interesexuales se hagan visibles
politicamente.

e  Avanzar hacia un mundo con menos diferencias de género implica homogenizacion

e  “Soy ser humano” es como decir “Todas las vidas importan” frente Black Lives
Matter.

10



CATEGORIAS DE IDENTIDAD DE GENERO

CRMCA DEFENSA

* Marketing « Visibilizacién y empoderamiento
* Colonialismo « Construccion de subjetividades
* Ciencia y medicina « Articulacién politica

* Fijan las identidades « Comunicacion con otros

* Arbitrariedad » Construcciéon de comunidad

5SERIA MEJOR UN MUNDO SIN GENEROS?

11



LAMINA 10 ]
CATEGORIAS DE LA IDENTIDAD DE GENERO Y LA ORIENTACION SEXUAL

+++

CRITICA A LAS ETIQUETAS DE IDENTIDAD DE GENERO
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e  “Soy ser humano” es como decir “Todas las vidas importan” frente Black Lives
Matter.
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POLITICA DE LA IDENTIDAD

» Reconocimiento de la diversidad

» Empoderamiento de grupos

marginados

» Desafio de estereotipos y

prejuicios

LAMINA 12
'DE|LA IDENTIDAD

Visibilizacion de
experiencias especificas
Espacios seguros
Solidaridad

La politica de la identidad es un enfoque en las luchas politicas y sociales que se central]
en las experiencias y demandas de grupos especificos basados en caracteristicas comog
raza, género, orientacion sexual y religion. Busca abordar la discriminacion y la
desigualdad al reconocer y celebrar las diferencias entre estos grupos|
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CRITICAS A LA POLITICA DE LA IDENTIDAD

Critica liberal: Critica marxista:

* Fomenta el tribalismo
* (Y lalucha de clases?

» Polarizay dificulta el didlogo y el

ShSERED Division del proletariado

Otras criticas:
* Victimizacion y olimpiadas de la opresion
» Refuerza estereotipos y esencializa

identidades
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LAMINA 13

CRITICAS A LA POLITICA DE LA IDENTIDAD

Critica desde el marxismo

e  Desviala atencion de la lucha de clases y de la desigualdad econdmica.

e  Divide a la clase trabajadora en lugar de unirla en una lucha comun.

Critica desde el liberalismo

e  Fomenta el tribalismo y la polarizacion en lugar del dialogo y el consenso.

e  Socava la igualdad al tratar a los individuos como miembros de un grupo en lugar
de como individuos unicos.

Otras criticas

e La politica de la identidad puede llevar a una competencia de opresion entre
grupos.

Puede reforzar estereotipos y esencializar las identidades, lo que limita la individualidad.
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INTERSECCIONALIDAD

* Reconocer distintas opresiones

* Mejora el entendimiento y la solidaridad

» Contribuye a la autocritica

» Ampliacion del enfoque de lucha de clases
* Articulacion politica

» Fomenta la inclusion
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LAMINA 14

INTERSECCIONALIDAD

Algunas de las criticas que se le hacen a las politicas de la identidad son poderosas, pero

pierden fuerza si se aborda el tema de las politicas de la identidad desde una perspectiva

interseccional.

La Interseccionalidad es una respuesta a las criticas que se le han realizado a las

politicas de la identidad, sobre todo a aquellas que se le han realizado desde la izquierda

marxista. Su articulacion es primariamente en movimientos feministas lésbicos negros.

LAS POLITICAS INTERSECCIONALES SUPONEN:

Fortalecimiento de la unidad y la lucha conjunta:

e  Reconocer diferencias dentro de la clase trabajadora puede fortalecer la unidad al
abordar injusticias especificas.

e Las politicas de la identidad no niegan la lucha de clases, sino que amplian el
enfoque para incluir otras formas de opresion.

e La interseccionalidad permite abordar las injusticias de manera mas efectiva y
unificada al entrelazar opresiones de clase con género, raza, orientacion sexual, etc.

Celebracion de la diversidad y promocién de la inclusién:

e  Mejora el entendimiento y la tolerancia entre grupos, fomentando la inclusion y la
igualdad.

e  (Garantiza que las personas no sean discriminadas o marginadas debido a su
pertenencia a un grupo.

e Fomenta la solidaridad entre grupos oprimidos y promueve una lucha conjunta
contra la discriminacion y la desigualdad.

Desafio a los estereotipos y expresion de individualidad:

e Centrandose en las experiencias especificas de grupos marginados, se pueden
deconstruir estereotipos y permitir una mayor libertad de expresion de la
individualidad.

e La interseccionalidad evita el "victimismo" al reconocer que las personas pueden
experimentar multiples opresiones simultaneamente y que interactuan de formas
complejas.

Ampliacién del enfoque y promocidn de la solidaridad y coaliciones:

e Lainterseccionalidad ofrece un marco mas amplio y profundo que va mas alla de
enfocarse solo en una identidad o grupo especifico, permitiendo abordar y analizar
como diferentes opresiones se entrelazan y afectan a las personas en distintos
niveles.

e  Ayuda a crear soluciones y politicas mas inclusivas y efectivas para combatir la
discriminacion y la desigualdad.

e Fomenta la solidaridad y la coalicion entre diferentes grupos y movimientos al
comprender y valorar como nuestras luchas estan conectadas y como podemos
trabajar juntas para lograr un cambio social mas amplio.

En resumen, la interseccionalidad puede ser introducida en la defensa de las politicas
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identitarias como una herramienta valiosa que aborda las preocupaciones y criticas
planteadas por diferentes corrientes. Al reconocer la complejidad y el entrelazamiento de
las identidades y opresiones, la interseccionalidad permite un enfoque mas inclusivo y
efectivo para combatir la discriminacion y promover la igualdad en nuestra sociedad. Al
considerar la interseccionalidad en el contexto de las politicas de la identidad, podemos
encontrar formas de unir fuerzas y trabajar juntas para abordar la injusticia social.
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